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L'INGENIERIE DE PRODUCTION MICROSOFT :
LE NOUVEAU FOCUS METIER « HELICE EMPLOI »

Groupe HELICE, services et ingénierie informatiques, présente, chaque mois, sur son site
internet, www.groupehelice.fr, un métier de la production ou de I'ingénierie applicative sur des
environnements techniques différents : nouvelles technologies, grands systémes mainframe,
systemes et réseaux... Ce mois-ci, sont ainsi présentés, sur I'espace HELICE Emploi, les rendez-
vous autour de l'ingénierie de production Microsoft.

« Constamment a la recherche de nouveaux talents, HELICE Emploi est un excellent moyen de
faire découvrir aux candidats les divers métiers proposés par le groupe. En effet, ces points
thématiques sont une source d’informations qui leur offrent la possibilité de s’informer, a la fois,
sur le suivi de carriere et les parcours possibles mais aussi sur le savoir-faire et les différentes
prestations fournies par le groupe. Selon nous, ces rendez-vous constituent une bonne
opportunité de communiquer et d’échanger avec eux, et ce, sur le long terme », explique Pascal
JOUBERT, Directeur d’Agence du Groupe HELICE.

HELICE Emploi, Ingénierie de production Microsoft, développe |'expertise acquise dans les
environnements Microsoft qui lui permet d’assister ses clients dans tous les projets
d’installation, de migration et d’exploitation recourant aux technologies Microsoft dans leurs
locaux ou au sein des Centres de Services HELICE.

Cette spécialisation Microsoft a notamment permis au Groupe HELICE d’acquérir une solide
expérience dans la mise en place de solutions d’infrastructures et de leur exploitabilité et de
disposer de compétences certifiées sur les principales solutions existantes sur le marché. Fort de
ces atouts, le groupe a ainsi obtenu sa certification Gold Certified Partner en 2006.

Les candidats pourront également accéder aux offres Microsoft en cours sur Paris et en région
ainsi qu’a quelques parcours de collaborateurs. Ils pourront ainsi apprécier les valeurs,
I'accompagnement RH proposé et les possibilités de formation offertes par le groupe pour
parfaire leurs connaissances et passer les certifications Microsoft.

Challenge Certification Microsoft

Julien REGNARD, Responsable technique d’une des entités production du Groupe HELICE, a été
le premier gagnant, sur 668 participants, de la premiere édition du concours « Challenge
Certification 2009 » lancé par Microsoft durant I’été 2009.

Le challenge a eu pour finalité de récompenser les cinq premiéres personnes ayant cumulé le
maximum de certifications entre le 1*" juillet et le 30 octobre 2009.

Certifié MCITP dans plusieurs domaines, Julien REGNARD a ainsi obtenu 20 examens de
certification en quatre mois tels que SQL Server 2008, SharePoint 2007, Exchange 2007, Hyper-V
et SCVMM (virtualisation), SCOM (supervision), Windows 7, .Net 3.5 et Isa Server 2006.

Les différents focus sont accessibles sur HELICE Emploi
www.groupehelice.fr/recrutement/offres-emploi/rendez-vous-emploi.php.
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A propos du Groupe HELICE (www.groupehelice.fr) :

Le Groupe HELICE accompagne les entreprises frangaises et européennes, Grands Comptes et PME, dans la
conception, la gestion et I’évolution de leur systéme d’information.

La connaissance du Groupe HELICE des processus métier, son expertise approfondie de la production et de
I'ingénierie applicative, sa gestion des projets d’envergure garantissent a ses clients des prestations de qualité
conformes a leurs exigences.

Le Groupe HELICE s’appuie, pour cela, sur des partenariats ciblés : IBM, Microsoft (Microsoft Gold Certified Partner et
Microsoft Spécialiste PME), Oracle et itSMF.

Présent sur I'ensemble de la France, le groupe se positionne en véritable partenaire de proximité, au sein de ses

Centres de Services ou sur les sites de ses clients qui reconnaissent ses compétences par leur fidélité et leur
satisfaction.

Au-dela de son expertise métier, le Groupe HELICE forme et accrédite, selon les cours dispensés, en son Centre de
Formation, ses clients et collaborateurs, aux méthodes et projets, aux métiers et technologies informatiques.

Son sens du service, son engagement permanent auprés des décisionnaires, son savoir-faire technique d’excellence et
son management proche de ses collaborateurs sont des valeurs fortes qui assurent au Groupe HELICE dynamisme et
pérennité.
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